VERSION EN ESPANOL (original)

PROYECTO DE REFORMA DE LOS
ESTATUTOS

CAPITULO |

DENOMINACION, FINES, ACTIVIDADES, DOMICILIO
Y AMBITO

Articulo 1°.- Denominacion

1.1. Con la denominacién de ASOCIACION GALEGA DE XESTORES
DEPORTIVOS (a partir de ahora, AGAXEDE) se constituye con caracter indefinido,
una entidad sin animo de lucro, al amparo del Art. 22 de la Constitucién Espariola,
que se regira por la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho
de Asociacion, ademas de por cualquier otra norma de aplicacion y por los Estatutos
vigentes.

1.2. El funcionamiento y organizacion de AGAXEDE se regira por principios
democraticos y representativos.

1.3. Se rechaza expresamente la adscripcion y orientacion politica o de cualquier
otra indole ideolégica de AGAXEDE, declarandose independiente y respetando las
creencias personales de cada uno de sus miembros.



Articulo 2°.- Fines

El objeto social de AGAXEDE es el fomento y desarrollo de una gestion deportiva
sostenible y de calidad en el ambito publico y privado de la Comunidad Autonoma
de Galicia, a través de la formacion permanente, la organizacion de actividades, el
estudio, analisis y difusidon de las areas de conocimiento de aplicacion, el
asesoramiento de los gestores deportivos, asi como la colaboracion con cualquier
institucion o entidad de naturaleza privada o publica que realice gestidn deportiva. Al
mismo tiempo, se constituye como foro permanente de debate y observatorio de la
gestion deportiva que se aplica en el sistema deportivo de Galicia.

Articulo 3°.- Actividades

Para el cumplimiento de sus fines, entre otras, se realizaran las actividades
siguientes:

. a) Organizacion de cursos, jornadas, seminarios y congresos en cualquiera
de las areas de conocimiento aplicadas en la gestion deportiva.

. b) Prestacion de servicios de asesoramiento, informes, estudios, etc.

. c¢) Informacion, documentacioén y divulgacion (web, publicaciones, etc.)

. d) Premios y galardones para el reconocimiento de personas e instituciones.
. e) Participacion en plataformas y foros de interés para el desarrollo de la

gestidon deportiva.

. f) Colaboracion con las iniciativas, proyectos y actividades de entidades
publicas y privadas que contribuyan a la excelencia de la gestidon deportiva.

. g) Cuantas otras actividades contribuyan a los fines de AGAXEDE.
Articulo 4°.- Domicilio y Ambito

4.1.- AGAXEDE tendra su domicilio social en la C/ Darwin, n°1, sito en Santa
Cristina, 15.172 (Oleiros-A Corufa). No obstante, los érganos de gobierno y
representaciéon de AGAXEDE podran reunirse en cualquier lugar de la Comunidad
Auténoma de Galicia.

4.2 .- El ambito de actuacion se circunscribe al territorio de la Comunidad Auténoma
de Galicia.

CAPITULO Il
ORGANOS DE LA ASOCIACION

Articulo 5°.- Organos de gobierno y representacion de la
Asociaciéon

5.1.- Los dérganos de gobierno y representacion de AGAXEDE son la Asamblea



General, la Junta Directiva y el Comité Ejecutivo.

5.2.- Podran constituirse por acuerdo de la Junta Directiva, cuantas comisiones de
trabajo y 6rganos de caracter técnico sean necesarios, previo estudio de su
viabilidad funcional y econdmica.

5.3.- Los cargos podran ser retribuidos, siempre que lo dispongan los Estatutos y se
contemple en las cuentas anuales aprobadas en asamblea. General.

CAPITULO Il
ASAMBLEA GENERAL

Articulo 6°.- Naturaleza

La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno de AGAXEDE y todos los
socios de numero formaran parte de la misma, siendo sus decisiones vinculantes
para todos los asociados.

Articulo 7°.- Reuniones

Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias. Las
ordinarias se celebraran una vez al afo, al menos, y las extraordinarias en los
supuestos previstos por la ley y, en concreto, mediante convocatoria del Presidente
a iniciativa propia, por acuerdo de la Junta Directiva o cuando lo solicite por escrito,
al menos, el 20% de los asociados.

Articulo 8°.- Convocatorias

Las convocatorias de las Asambleas Generales, tanto ordinarias como
extraordinarias, se haran por escrito, expresando el lugar, dia y hora de la reunién,
asi como el orden del dia. Entre la convocatoria y el dia sefialado para la
celebraciéon de la Asamblea en primera convocatoria habran de mediar al menos
quince dias, haciendo constar cuando se reunira en segunda convocatoria, sin que
entre una y otra pueda mediar un plazo inferior a treinta minutos. Por razones de
urgencia podra reducirse el plazo de convocatoria, debiendo la asamblea otorgar su
conformidad en el momento que quede constituida validamente.

Articulo 9°.- Quérum de validez de constitucién y quérum de
adopcidn de acuerdos

Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran
validamente constituidas cuando concurran a ellas, presentes o representados, al
menos un tercio de los asociados con derecho a voto.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de votos de las personas presentes o
representadas, salvo en los supuestos de modificacion de estatutos, disolucion de la
asociacion, disposicion o enajenacion de bienes o remuneracion de los miembros
de la Junta Directiva, en los que sera necesaria una mayoria de dos tercios de votos
de las personas presentes o representadas, decidiendo en caso de empate el voto
de calidad del Presidente o de quien lo sustituya, en su caso.



Articulo 10°.- Facultades de la Asamblea General Ordinaria
La Asamblea General Ordinaria tiene las facultades siguientes:

. a) Nombramiento de la Junta Directiva y sus cargos, administradores y
representantes, asi como sus socios de honor, y la ratificacion del nombramiento de
las vacantes de la Junta Directiva,

. b) Examinar y aprobar los presupuestos anuales, balances e informes de
gestion.

. c) Aprobar la gestidn de la Junta Directiva.

. d) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

. e) Acuerdo para el ingreso y separacion en cualquier Asociacion, Federacion

u Organismo.

. f) Expulsion de socios a propuesta de la Junta Directiva.

. g) Solicitud de declaracion de utilidad publica.

. h) Aprobacion del Reglamento de Régimen Interno.

. i) Remuneracion, en su caso, del Presidente o cualquiera de los miembros de

la Junta Directiva.

. j) Nombrar censores de cuentas de entre sus miembros no pertenecientes a
la Junta Directiva que deberan emitir su informe en la siguiente Asamblea Ordinaria.
Su mandato durara un afio, pudiendo ser reelegidos.

. k) Aprobar el plan anual de actividades y la memoria del programa realizado.

. I) Cualquiera otra que no sea de la competencia exclusiva de la Asamblea
extraordinaria.

Articulo 11°.- Facultades de la Asamblea General Extraordinaria

Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria la modificaciéon de los Estatutos,
la concertacion de créditos y préstamos, la emisidn de titulos representativos de
deuda o de parte alicuota patrimonial, la enajenacidén de bienes inmuebles y la
disolucion de la Asociacion.

CAPITULO IV
JUNTA DIRECTIVA Y COMITE EJECUIVO

Articulo 12°.- Naturaleza y composicion

La Junta Directiva es el 6rgano de representacion que gestiona y representa los
intereses de la Asociacion de acuerdo con las disposiciones y directivas de la



Asamblea General. Estara formada por un Presidente, un Secretario, un Tesorero,
tres Vicepresidentes como maximo y, al menos, cuatro Vocales, designados por la
Asamblea General entre los asociados mayores de edad, en pleno uso de sus
derechos civiles que no estén incursos en motivos de incompatibilidad legalmente
establecidos.

Su mandato tendra una duracién de cuatro afios, pudiendo ser reelegidos y se
reunira, al menos tres veces al afio. Los cargos de la Junta Directiva se
desempenaran con caracter gratuito, salvo el abono de dietas y gastos que
correspondan en el desempefio de sus responsabilidades, si bien la Asamblea
General podra establecer, en su caso, la remuneracion.

La Junta Directiva, de entre sus miembros, designara un Comité Ejecutivo que se
reunira, al menos, una vez al mes.

Articulo 13°. Procedimientos para la eleccion y sustituciéon de
miembros

La eleccion de los miembros de la Junta Directiva por la Asamblea General se
realizara mediante la presentacion de candidaturas, a las que se les permitira la
adecuada difusioén, con una antelacion de un mes a la celebracion de la
correspondiente reunion.

En caso de ausencia por enfermedad, renuncia o cese de algun miembro de la
Junta Directiva, el Presidente podra sustituirlo provisionalmente en el ejercicio de
sus responsabilidades y funciones por otro asociado, que debera ratificarse en la
siguiente asamblea general. La sustitucion del Presidente le correspondera al
Vicepresidente Primero.

Los miembros de la Junta Directiva y del Comité Ejecutivo cesaran en los supuestos
siguientes:

. a) Por haber agotado el periodo de su mandato.
. b) Por renuncia expresa.
. c) Por acuerdo de la Asamblea General.

Articulo 14°.- Facultades de la Junta Directiva y del
Comité Ejecutivo

La Junta Directiva tiene las facultades siguientes:

. a) Elaborar y presentar a la aprobacion de la Asamblea General, los
presupuestos anuales, balances e informes de gestion.

. b) Elaborar y presentar a la aprobacién de la Asamblea General, el
Reglamento de Régimen Interior y cualesquiera otros reglamentos que se precisen.

. c) Acordar los contratos, convenios y cualquier acto que no sean de exclusiva
competencia de la Asamblea General.



. d) Contratar el personal de los puestos de trabajo previsto en el presupuesto
aprobado en la Asamblea.

. e) Designar la sustitucion de las vacantes producidas en la Junta Directiva
que debera ratificar la Asamblea.

. f) Ratificar la sustitucion de las vacantes producidas en el Comité Ejecutivo.
. g) Resolver sobre la admision de nuevos asociados.
. h) Nombrar delegados, comisiones de trabajo u 6rganos técnicos para el

desarrollo de la actividad de la Asociacion.

. i) Cualquiera otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la
Asamblea General o que no esté delegada en el Comité Ejecutivo.

El Comité Ejecutivo tiene las facultades siguientes:

. a) Dirigir las actividades sociales y la gestion econdmica y administrativa de
la Asociacion.
. b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General, conforme a las directrices

de la Junta Directiva.
. c) Cualquier otra funcién delegada por la Junta Directiva.
Articulo 15°.- El Presidente

El Presidente ostenta las atribuciones siguientes:

. a) Representar legalmente a la Asociacion, ante cualquier organismo publico
o privado.
. b) Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea

General, la Junta Directiva y el Comité Ejecutivo.
. c) Dirigir las deliberaciones de los 6rganos mencionados con anterioridad.

. d) Designar la sustitucion de los miembros del Comité Ejecutivo que causen
baja, temporal o definitivamente, que debera ratificarse por la Junta Directiva.

. e) Solicitar subvenciones y cualquier otra ayuda econémica a entidades
publicas o privadas.

. f) Ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actas y
correspondencia.
. g) Adoptar cualquier medida urgente que resulte necesaria o conveniente

para el funcionamiento de la entidad y el desarrollo de sus actividades, sin perjuicio
de su posterior ratificacion por la Junta Directiva o, en su caso, por la Asamblea
General.



Articulo 16°.- El Vicepresidente

El Vicepresidente Primero, o vicepresidentes por el orden establecido en su caso,
sustituiran en su ausencia al Presidente, originada por enfermedad o cualquier otro
motivo, con las mismas atribuciones.

Articulo 17°.- El Secretario

El Secretario tendra a su cargo la direccion de los trabajos administrativos de la
Asociacion, expedira certificaciones, llevara los ficheros y custodiara la
documentacion de la entidad, comunicando a la Administracién lo que esté
dispuesto legalmente.

Articulo 18°.- El Tesorero

El Tesorero custodiara los fondos pertenecientes a la asociacion y dara
cumplimiento a las 6rdenes de pago que expida el Presidente.

Articulo 19°.- Los Vocales

Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros de la
Junta Directiva y, en su caso, las que tengan asignadas especificamente en el
Comité Ejecutivo o en las comisiones de trabajo.

CAPITULO V
LOS ASOCIADOS

Articulo 20°.- Requisitos para asociarse

Podra pertenecer a AGAXEDE cualquier persona mayor de edad y con capacidad
de obrar que tenga interés por la gestion deportiva y el desarrollo de su calidad y
excelencia, tanto en el ambito publico como privado.

Articulo 21°.- Clases de Asociados
Las clases de asociados son las siguientes:

. a) Socios de Honor son aquellos que por su prestigio o por haber contribuido
de modo relevante a los fines de la asociacién, se hagan acreedores a tal distincion,
mediante el procedimiento establecido.

. b) Socios de numero son los miembros que se afilian conforme al
procedimiento establecido y se encuentren al corriente del pago de sus cuotas.

. c) Socios colaboradores son los estudiantes en cualquiera de las ensefianzas
de la actividad fisica y del deporte.

Articulo 22°.- Causas de pérdida de la condiciéon de asociado

Se perdera la condicion de asociado por alguna de las causas siguientes:



. a) Por renuncia voluntaria comunicada por escrito a la Junta Directiva.

. b) Por incumplimiento de las obligaciones o de otra naturaleza derivada de
estos Estatutos y, en especial, cuando no se haya satisfecho la cuota establecida al
término del afio, previa reclamacion fehaciente de la misma.

. c¢) Por expulsion, mediante acuerdo de la Asamblea General, cuando se haya
producido una infraccion muy grave, de acuerdo a lo previsto reglamentariamente.

Articulo 23°.- Derechos de los asociados

Los asociados de numero tendran los derechos siguientes:

. a) Asistir a la Asamblea General, con voz y voto.

. b) Elegir y ser elegido miembro de los érganos de gobierno y representacion.
. c) Recibir informacion de las actividades y demas acciones realizadas por la
entidad.

. d) Participar en las actividades que organice la asociacion y en cualquier otra

que colabore, en las condiciones que se hayan determinado.

. e) Acceder al régimen documental de la asociacion y a su estado de cuentas,
a través de los érganos de representacion, en los términos previstos en la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccién de datos de caracter personal.

. f) Alegar, con caracter previo, en las medidas disciplinarias que le afecten.

. g) Impugnar los acuerdos de los 6rganos de la asociacion que estime
contrarios a la ley o a los estatutos.

. h) Realizar propuestas, sugerencias o reclamaciones ante la Junta Directiva y
el Comité Ejecutivo, para el mejor cumplimiento de los fines de la entidad.

Los socios de honor y socios colaboradores tendran los mismos derechos referidos,
a excepcion del derecho de voto en la asamblea.

Articulo 24°.- Deberes de los asociados
Los asociados tendran las obligaciones siguientes:
. a) Asumir los fines de la asociacion y contribuir a su consecucion.

. b) Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones que correspondan segun
la clase de asociado, a excepcion de los socios de honor.

. c) Cumplir el resto de obligaciones que resulten de las disposiciones
estatutarias.
. Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por los érganos de

gobierno y representacion de la asociacion.



CAPITULO VI

REGIMEN DE FINANCIACION, CONTABILIDAD Y
DOCUMENTACION

Articulo 25°.- Obligaciones documentales y contables

AGADEXE dispondra de una relacién actualizada de asociados. Asimismo, llevara
una contabilidad donde quedara reflejada la imagen fiel del patrimonio, los
resultados econdmicos, la situacién financiera de la entidad y las actividades
realizadas. También dispondra de un inventario actualizado de sus bienes.

En un Libro de Actas se recogeran las correspondientes a las reuniones que
celebren sus 6rganos de gobierno y representacion.

Articulo 26°.- Recursos Econdmicos

Los recursos econdémicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades de la
entidad son los siguientes:

. a) Las cuotas de entrada, periddicas o extraordinarias.

. b) Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal
por parte de los asociados o de terceras personas.

. c) Las aportaciones concertadas con los patrocinadores.

. d) Cualquier otro recurso licito.

Se consideran patrocinadores de AGAXEDE, las entidades publicas o privadas que
mediante una aportacién econémica u otro tipo de colaboracién, contribuyen a la
financiacion de la asociacion.

Articulo 27°.- Patrimonio Inicial y Cierre de Ejercicio

AGADEXE carece de Patrimonio fundacional y el cierre del ejercicio econémico se
realizara con el ultimo dia del afio natural.

CAPITULO VII
DISOLUCION

Articulo 29°.- Acuerdo de disolucién
La Asociacion se disolvera en las circunstancias siguientes:

. a) Por voluntad de los asociados expresada mediante acuerdo de la
Asamblea General convocada al efecto.

. b) Por imposibilidad de cumplir los fines previstos en los estatutos, apreciada



por acuerdo de la Asamblea General.
. c) Por las causas determinadas en el Art. 39 del Codigo Civil.
. d) Por sentencia judicial firme.

El acuerdo de disolucion se adoptara por la Asamblea General, por mayoria de dos
tercios de los asociados asistentes o representados.

Articulo 30°.- Comisién Liquidadora

En caso de disolucién, se nombrara una comision liquidadora que, una vez
extinguidas las deudas, en su caso, el remanente de su patrimonio social sera
destinado a fines no lucrativos que se comunicara, a los efectos, al 6rgano
competente de la Xunta de Galicia.

Los liquidadores tendran las funciones que establecen los apartados 3 y 4 del Art.
18 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo.

Disposicion final

Lo establecido en los presentes Estatutos entrara en vigor en el mismo momento en
que sean cumplidos todos los tramites legales para su aprobacion.

“Diligencia para hacer constar que los presentes estatutos quedan redactados
conforme a las modificaciones acordadas en la Asamblea General de 31 de julio de
2007, para cumplir con los requisitos establecidos en la disposicion transitoria
primera de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de
asociacion”.



VERSION EN GALEGO (traducido do orixinal)

PROXECTO DE REFORMA DOS
ESTATUTOS

CAPITULO |

DENOMINACION, FINS, ACTIVIDADES, DOMICILIO E
AMBITO

Artigo 1°.- Denominacion

1.1. Coa denominacién de ASOCIACION GALEGA DE XESTORES DEPORTIVOS
(a partir de agora, AGAXEDE) constituese con caracter indefinido, unha entidade
sen animo de lucro, ao amparo do Art. 22 da Constitucién Espafiola, que se rexera
pola Lei Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora do Dereito de Asociacion,
ademais de por calquera outra norma de aplicacién e polos Estatutos vixentes.

1.2. O funcionamento e organizacion de AGAXEDE rexerase por principios
democraticos e representativos.

1.3. Rexéitase expresamente a adscricion e orientacion politica ou de calquera outra
indole ideoloxica de AGAXEDE, declarandose independente e respectando as
crenzas persoais de cada un dos seus membros.



Artigo 2°.- Fins

O obxecto social de AGAXEDE é o fomento e desenvolvemento dunha xestién
deportiva sustentable e de calidade no ambito publico e privado da Comunidade
Auténoma de Galicia, a través da formacion permanente, a organizacion de
actividades, o estudo, analise e difusidén das areas de cofiecemento de aplicacion, o
asesoramento dos xestores deportivos, asi como a colaboracion con calquera
institucion ou entidade de natureza privada ou publica que realice xestion deportiva.
Ao mesmo tempo, constitiese como foro permanente de debate e observatorio da
xestion deportiva que se aplica no sistema deportivo de Galicia.

Artigo 3°.- Actividades

Para o cumprimento dos seus fins, entre outras, realizaranse as actividades
seguintes:

. a) Organizacion de cursos, xornadas, seminarios e congresos en calquera
das areas de cofiecemento aplicadas na xestion deportiva.

. b) Prestacion de servizos de asesoramento, informes, estudos, etc.

. c¢) Informacién, documentacién e divulgacion (web, publicacions, etc.)

. d) Premios e galardéns para o reconecemento de persoas e institucions.

. e) Participacion en plataformas e foros de interese para o desenvolvemento

da xestidon deportiva.

. f) Colaboracion coas iniciativas, proxectos e actividades de entidades
publicas e privadas que contribuan a excelencia da xestion deportiva.

. g) Cantas outras actividades contribtuan aos fins de AGAXEDE.
Artigo 4°.- Domicilio e Ambito

4.1.- AGAXEDE tera o seu domicilio social na C/ Darwin, n°1, sito en Santa Cristina,
15.172 (Oleiros-A Corufia). No entanto, os 6rganos de goberno e representacion de
AGAXEDE poderan reunirse en calquera lugar da Comunidade Autbnoma de
Galicia.

4.2 .- O ambito de actuacion circunscribese ao territorio da Comunidade Autbnoma
de Galicia.

CAPITULO Il
ORGANOS DA ASOCIACION

Artigo 5°.- Organos de goberno e representacion da Asociacion

5.1.- Os organos de goberno e representacion de AGAXEDE son a Asemblea Xeral,
a Xunta Directiva e o Comité Executivo.



5.2.- Poderan constituirse por acordo da Xunta Directiva, cantas comisions de
traballo e 6rganos de caracter técnico sexan necesarios, previo estudo da sua
viabilidade funcional e econdémica.

5.3.- Os cargos poderan ser retribuidos, sempre que o dispofian os Estatutos e
contémplese nas contas anuais aprobadas en asemblea. Xeneral.

CAPITULO Il

ASEMBLEA XERAL
Artigo 6°.- Natureza

A Asemblea Xeral é o 6rgano supremo de goberno de AGAXEDE e todos os socios
de numero formaran parte da mesma, sendo as suas decisions vinculantes para
todos os asociados.

Artigo 7°.- Reuniéns

As reunions da Asemblea Xeral seran ordinarias e extraordinarias. As ordinarias
celebraranse unha vez ao ano, polo menos, e as extraordinarias nos supostos
previstos pola lei e, en concreto, mediante convocatoria do Presidente a iniciativa
propia, por acordo da Xunta Directiva ou cando o solicite por escrito, polo menos, o
20% dos asociados.

Artigo 8°.- Convocatorias

As convocatorias das Asembleas Xerais, tanto ordinarias como extraordinarias,
faranse por escrito, expresando o lugar, dia e hora da reunién, asi como a orde do
dia. Entre a convocatoria e o dia sinalado para a celebracion da Asemblea en
primeira convocatoria haberan de mediar polo menos quince dias, facendo constar
cando se reunira en segunda convocatoria, sen que entre unha e outra poida mediar
un prazo inferior a trinta minutos. Por razéns de urxencia podera reducirse o prazo
de convocatoria, debendo a asemblea outorgar a sua conformidade no momento
que quede constituida validamente.

Artigo 9°.- Quérum de validez de constituciéon e quérum de
adopcién de acordos

As Asembleas Xerais, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran validamente
constituidas cando concorran a elas, presentes ou representados, polo menos un
terzo dos asociados con dereito a voto.

Os acordos tomaranse por maioria simple de votos das persoas presentes ou
representadas, salvo nos supostos de modificacién de estatutos, disolucién da
asociacion, disposicion ou alleamento de bens ou remuneracion dos membros da
Xunta Directiva, nos que sera necesaria unha maioria de dous terzos de votos das
persoas presentes ou representadas, decidindo en caso de empate o voto de
calidade do Presidente ou de quen o substitua, no seu caso.



Artigo 10°.- Facultades da Asemblea Xeral Ordinaria
A Asemblea Xeral Ordinaria ten as facultades seguintes:

. a) Nomeamento da Xunta Directiva e os seus cargos, administradores e
representantes, asi como os seus socios de honra, e a ratificacion do nomeamento
das vacantes da Xunta Directiva,

. b) Examinar e aprobar os orzamentos anuais, balances e informes de
xestion.

. c) Aprobar a xestién da Xunta Directiva.

. d) Fixar as cotas ordinarias ou extraordinarias.

. e) Acordo para o ingreso e separacion en calquera Asociacion, Federaciéon ou
Organismo.

. f) Expulsion de socios a proposta da Xunta Directiva.

. g) Solicitude de declaracion de utilidade publica.

. h) Aprobaciéon do Regulamento de Réxime Interno.

. i) Remuneracion, no seu caso, do Presidente ou calquera dos membros da

Xunta Directiva.

. j) Nomear censores de contas de entre os seus membros non pertencentes a
Xunta Directiva que deberan emitir o seu informe na seguinte Asemblea Ordinaria.
O seu mandato durara un ano, podendo ser reelixidos.

. k) Aprobar o plan anual de actividades e a memoria do programa realizado.

. l) Calquera outra que non sexa da competencia exclusiva da Asemblea
extraordinaria.

Artigo 11°.- Facultades da Asemblea Xeral Extraordinaria

Corresponde a Asemblea Xeral Extraordinaria a modificacion dos Estatutos, a
concertacion de créditos e préstamos, a emision de titulos representativos de
débeda ou de parte alicuota patrimonial, o alleamento de bens inmobles e a
disolucion da Asociacion.

CAPITULO IV
XUNTA DIRECTIVA E COMITE EJECUIVO

Artigo 12°.- Natureza e composiciéon

A Xunta Directiva € o 6rgano de representacion que xestiona e representa os
intereses da Asociacidon de acordo coas disposicidns e directivas da Asemblea



Xeral. Estara formada por un Presidente, un Secretario, un Tesoureiro, tres
Vicepresidentes como maximo e, polo menos, catro Vocais, designados pola
Asemblea Xeral entre os asociados maiores de idade, en pleno uso dos seus
dereitos civis que non estean incursos en motivos de incompatibilidade legalmente
establecidos.

O seu mandato tera unha duracion de catro anos, podendo ser reelixidos e
reunirase, polo menos tres veces ao ano. Os cargos da Xunta Directiva
desempenaranse con caracter gratuito, salvo o abono de dietas e gastos que
correspondan no desempefo das suas responsabilidades, ainda que a Asemblea
Xeral podera establecer, no seu caso, a remuneracion.

A Xunta Directiva, de entre os seus membros, designara un Comité Executivo que
se reunira, polo menos, unha vez ao mes.

Artigo 13°. Procedementos para a eleccion e substitucion de
membros

A eleccion dos membros da Xunta Directiva pola Asemblea Xeral realizarase
mediante a presentacion de candidaturas, as que se lles permitira a adecuada
difusién, cunha antelacion dun mes a celebracién da correspondente reunion.

En caso de ausencia por enfermidade, renuncia ou cesamento dalgun membro da
Xunta Directiva, o Presidente podera substituilo provisionalmente no exercicio das
suas responsabilidades e funcions por outro asociado, que debera ratificarse na
seguinte asemblea xeral. A substitucion do Presidente corresponderalle ao
Vicepresidente Primeiro.

Os membros da Xunta Directiva e do Comité Executivo cesaran nos supostos
seguintes:

. a) Por esgotar o periodo do seu mandato.
. b) Por renuncia expresa.
. c) Por acordo da Asemblea Xeral.

Artigo 14°.- Facultades da Xunta Directiva e do Comité Executivo
A Xunta Directiva ten as facultades seguintes:

. a) Elaborar e presentar a aprobacion da Asemblea Xeral, os orzamentos
anuais, balances e informes de xestion.

. b) Elaborar e presentar a aprobaciéon da Asemblea Xeral, o Regulamento de
Réxime Interior e calquera outros regulamentos que se precisen.

. c) Acordar os contratos, convenios e calquera acto que non sexan de
exclusiva competencia da Asemblea Xeral.

. d) Contratar o persoal dos postos de traballo previsto no orzamento aprobado
na Asemblea.



. e) Designar a substitucion das vacantes producidas na Xunta Directiva que
debera ratificar a Asemblea.

. f) Ratificar a substitucién das vacantes producidas no Comité Executivo.
. g) Resolver sobre a admision de novos asociados.
. h) Nomear delegados, comisions de traballo ou érganos técnicos para o

desenvolvemento da actividade da Asociacion.

. i) Calquera outra facultade que non sexa da exclusiva competencia da
Asemblea Xeral ou que non estea delegada no Comité Executivo.

O Comité Executivo ten as facultades seguintes:

. a) Dirixir as actividades sociais e a xestion econdémica e administrativa da
Asociacion.

. b) Executar os acordos da Asemblea Xeral, conforme as directrices da Xunta
Directiva.

. c¢) Calquera outra funcion delegada pola Xunta Directiva.
Artigo 15°.- O Presidente

O Presidente ostenta as atribucions seguintes:

. a) Representar legalmente a Asociacion, ante calquera organismo publico ou
privado.
. b) Convocar, presidir e levantar as sesiéns que celebre a Asemblea Xeral, a

Xunta Directiva e o Comité Executivo.
. c) Dirixir as deliberacions dos 6rganos mencionados con anterioridade.

. d) Designar a substitucion dos membros do Comité Executivo que causen
baixa, temporal ou definitivamente, que debera ratificarse pola Xunta Directiva.

. e) Solicitar subvenciéns e calquera outra axuda econémica a entidades
publicas ou privadas.

. f) Ordenar pagos e autorizar coa sua firma os documentos, actas e
correspondencia.
. g) Adoptar calquera medida urxente que resulte necesaria ou conveniente

para o funcionamento da entidade e o desenvolvemento das suas actividades, sen
prexuizo da sua posterior ratificacion pola Xunta Directiva ou, no seu caso, pola
Asemblea Xeral.

Artigo 16°.- O Vicepresidente

O Vicepresidente Primeiro, ou vicepresidentes pola orde establecida no seu caso,



substituiran na sua ausencia ao Presidente, orixinada por enfermidade ou calquera
outro motivo, coas mesmas atribucions.

Artigo 17°.- O Secretario

O Secretario tera ao seu cargo a direccion dos traballos administrativos da
Asociacion, expedira certificacions, levara os ficheiros e custodiara a documentacion
da entidade, comunicando a Administracion o que estea disposto legalmente.

Artigo 18°.- O Tesoureiro

O Tesoureiro custodiara os fondos pertencentes a asociacién e dara cumprimento
as ordes de pago que expida o Presidente.

Artigo 19°.- Os Vogais

Os Vogais teran as obrigacions propias do seu cargo como membros da Xunta
Directiva e, no seu caso, as que tefian asignadas especificamente no Comité
Executivo ou nas comisions de traballo.

CAPITULO V
Os ASOCIADOS

Artigo 20°.- Requisitos para asociarse

Podera pertencer a AGAXEDE calquera persoa maior de idade e con capacidade de
obrar que tefa interese pola xestion deportiva e o desenvolvemento da sua calidade
e excelencia, tanto no ambito publico como privado.

Artigo 21°.- Clases de Asociados
As clases de asociados son as seguintes:

. a) Socios de Honra son aqueles que polo seu prestixio ou por contribuir de
modo relevante aos fins da asociacion, faganse acredores a tal distincion, mediante
o procedemento establecido.

. b) Socios de numero son os membros que se afilian conforme o
procedemento establecido e atépense ao corrente do pago das suas cotas.

. c) Socios colaboradores son os estudantes en calquera dos ensinos da
actividade fisica e do deporte.

Artigo 22°.- Causas de perda da condicion de asociado
Perderase a condicion de asociado por algunha das causas seguintes:
. a) Por renuncia voluntaria comunicada por escrito & Xunta Directiva.

. b) Por incumprimento das obrigaciéns ou doutra natureza derivada destes



Estatutos e, en especial, cando non se satisfixo a cota establecida ao termo do ano,
previa reclamacion fehaciente da mesma.

. c¢) Por expulsion, mediante acordo da Asemblea Xeral, cando se produciu
unha infraccién moi grave, de acordo ao previsto reglamentariamente.

Artigo 23°.- Dereitos dos asociados

Os asociados de numero teran os dereitos seguintes:

. a) Asistir a8 Asemblea Xeral, con voz e voto.

. b) Elixir e ser elixido membro dos érganos de goberno e representacion.

. c) Recibir informacion das actividades e demais accions realizadas pola
entidade.

. d) Participar nas actividades que organice a asociacion e en calquera outra

que colabore, nas condicions que se determinaron.

. e) Acceder ao réxime documental da asociacidon e ao seu estado de contas, a
través dos 6rganos de representacion, nos termos previstos na Lei Organica
15/1999, de 13 de decembro, de proteccidén de datos de caracter persoal.

. f) Alegar, con caracter previo, nas medidas disciplinarias que lle afecten.

. g) Impugnar os acordos dos 6rganos da asociacion que estime contrarios a
lei ou aos estatutos.

. h) Realizar propostas, suxestions ou reclamaciéns ante a Xunta Directiva e o
Comité Executivo, para o mellor cumprimento dos fins da entidade.

Os socios de honra e socios colaboradores teran os mesmos dereitos referidos, a
excepcion do dereito de voto na asemblea.

Artigo 24°.- Deberes dos asociados
Os asociados teran as obrigacidéns seguintes:
. a) Asumir os fins da asociacion e contribuir & sua consecucion.

. b) Pagar as cotas, derramas e outras achegas que correspondan segundo a
clase de asociado, féra dos socios de honra.

. c) Cumeprir o resto de obrigaciéns que resulten das disposicions estatutarias.

. d) Acatar e cumprir os acordos validamente adoptados polos 6rganos de
goberno e representacion da asociacion.

CAPITULO VI



REXIME DE FINANCIAMENTO, CONTABILIDADE E
DOCUMENTACION

Artigo 25°.- Obrigaciéns documentais e contables

AGADEXE dispora dunha relacion actualizada de asociados. Asi mesmo, levara
unha contabilidade onde quedara reflectida a imaxe fiel do patrimonio, os resultados
econdmicos, a situacion financeira da entidade e as actividades realizadas. Tamén
dispora dun inventario actualizado dos seus bens.

Nun Libro de Actas recolleranse as correspondentes as reuniéns que celebren os
seus organos de goberno e representacion.

Artigo 26°.- Recursos Econémicos

Os recursos econdmicos previstos para o desenvolvemento dos fins e actividades
da entidade son os seguintes:

. a) As cotas de entrada, periodicas ou extraordinarias.

. b) As subvencions, legados ou herdanzas que puidese recibir de forma legal
por parte dos asociados ou de terceiras persoas.

. c) As achegas concertadas cos patrocinadores.
. d) Calquera outro recurso licito.

Considéranse patrocinadores de AGAXEDE, as entidades publicas ou privadas que
mediante unha achega econdémica ou outro tipo de colaboracion, contribuen ao
financiamento da asociacion.

Artigo 27°.- Patrimonio Inicial e Peche de Exercicio

AGADEXE carece de Patrimonio fundacional e o peche do exercicio econémico
realizarase co ultimo dia do ano natural.

CAPITULO VII

DISOLUCION
Artigo 29°.- Acordo de disolucion

A Asociacion disolverase nas circunstancias seguintes:

. a) Por vontade dos asociados expresada mediante acordo da Asemblea
Xeral convocada ao efecto.

. b) Por imposibilidade de cumprir os fins previstos nos estatutos, apreciada
por acordo da Asemblea Xeral.



. c) Polas causas determinadas no Art. 39 do Cédigo Civil.
. d) Por sentenza xudicial firme.

O acordo de disolucion adoptarase pola Asemblea Xeral, por maioria de dous terzos
dos asociados asistentes ou representados.

Artigo 30°.- Comisién Liquidadora

En caso de disolucion, nomearase unha comision liquidadora que, unha vez
extinguidas as débedas, no seu caso, o remanente do seu patrimonio social sera
destinado a fins non lucrativos que se comunicara, aos efectos, ao 6rgano
competente da Xunta de Galicia.

Os liquidadores teran as funciéns que establecen os apartados 3 e 4 do Art. 18 da
Lei Organica 1/2002, de 22 de marzo.

Disposicion final
O establecido nos presentes Estatutos entrara en vigor no mesmo momento en que

sexan cumpridos todos os tramites legais para a sua aprobacion.

“Dilixencia para facer constar que os presentes estatutos quedan redactados
conforme as modificacions acordadas na Asemblea Xeral de 31 de xullo de 2007,
para cumprir cos requisitos establecidos na disposicion transitoria primeira da Lei
Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora do dereito de asociacion”.



